Modello ISTANZA n. 2 (D.L.n. 101/2013)

Al Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali

Stampa modulo Direzione Territoriale del lavoro di:

Indirizzo

MAIL PEC

Mail "salvaguardati”

S _/

ISTANZA per l'accesso ai benefici per i lavoratori c.d. "salvaguardati"

alla luce delle disposizioni di cui ai commi 5-bis e 5-ter dell'art. 2 del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101 convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125 (G.U. Serie Generale n. 255 del 30 ottobre 2013).

Dati del lavoratore che presenta istanza

Cognome Nome
Sesso Data di nascita Comune o Stato
estero di nascita

Codice Fiscale Tipo N. Documento
Documento
Rilasciato da il
Luogo di residenza Provincia di:
Indirizzo (Via/Piazza)
N. Civico CAP Telefono

Email

——— Dati Azienda/P.A.

dipendente |fino al I:I della seguente azienda/P.A.

Denominazione |

Consedein |
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CHIEDE

di essere ammesso ai benefici pensionistici per la categoria di seguito contrassegnata:

contrassegnare il solo riquadro che interessa

-

articolo 24, comma 14, lettera e), del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni,
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, cosi come interpretato dall'art. 2, comma 5-bis del D.L. n. 101/2013:
lavoratore dipendente della Regione, dell'azienda sanitaria locale e di ente strumentale che alla data del 4 dicembre
2011 ha in corso l'istituto dell'esonero dal servizio ai sensi di leggi regionali di recepimento, diretto o indiretto,
dell'istituto dell'esonero dal servizio di cui all'articolo 72, comma 1, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133.

articolo 24, comma 14, lettera e), del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni,
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, cosi come interpretato dall'art. 2, comma 5-ter del D.L. n. 101/2013:
lavoratore che alla data del 4 dicembre 2011 ha in corso l'istituto dell'esonero dal servizio in virtu di un provvedimento
di esonero, ancorché emanato dopo il 4 dicembre 2011, relativo ad apposita domanda di esonero presentata prima di
tale data.

Allegati alla presente istanza:

1) Dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46, del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni ed

integrazioni dalla quale si evince di essere in possesso dei requisiti richiesti per I'accesso ai benefici ed, in particolare,
quella concernente:

il provvedimento di esonero ai sensi di leggi regionali di recepimento, diretto o indiretto, dell'istituto dell'esonero dal
servizio di cui all'articolo 72, comma 1, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2008, n. 133, con indicazione del periodo dello stesso provvedimento di esonero e degli estremi
dell'atto ai fini del reperimento del medesimo da parte della DTL competente (per i lavoratori di cui all'articolo 24,
comma 14, lettera e), del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre
2011, n. 214, cosi come interpretato dall'art. 2, comma 5-bis del D.L.n. 101/2013)

il provvedimento di esonero, con indicazione della data della relativa domanda di esonero, del periodo dello stesso
provvedimento di esonero e degli estremi dell'atto ai fini del reperimento del medesimo da parte della DTL
competente (per i lavoratori di cui all'articolo 24, comma 14, lettera e), del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201,
convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, cosi come interpretato dall'art. 2, comma 5-ter del D.L.
n. 101/2013)

2) Copia del documento di identita in corso di validita

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76
del DPR n. 445/2000, dichiara che i dati innanzi riportati sono veri.

[I/la sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che la procedura di ammissione al beneficio & subordinata alla
conclusione delle attivita di monitoraggio svolte dall'INPS, nel rispetto del limite massimo numerico dei soggetti
interessati e delle risorse finanziarie predeterminate dalla vigente normativa.

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati personali di cui alla presente
istanza sono richiesti obbligatoriamente ai fini del procedimento. Gli stessi, trattati anche con strumenti informatici, non saranno diffusi ma potranno
essere comunicati soltanto a soggetti pubblici per I'eventuale seguito di competenza. L'interessato potra esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. n.
196/2003.

Data Firma

GG/MM/AAAA

Pagina 2 di2




Al Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali Direzione  Territoriale del lavoro di:
ISTANZA per l'accesso ai benefici per i lavoratori c.d. "salvaguardati" 
alla luce delle disposizioni di cui ai commi 5-bis e 5-ter dell'art. 2 del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101 convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125 (G.U. Serie Generale n. 255 del 30 ottobre 2013).
 
Dati Azienda/P.A.
dipendente
della seguente azienda/P.A.
Pagina  di 
Dati del lavoratore che presenta istanza
Modello ISTANZA n. 2 (D.L. n. 101/2013)
CHIEDE
di essere ammesso ai benefici pensionistici per la categoria di seguito contrassegnata:
contrassegnare il solo riquadro che interessa
articolo 24, comma 14, lettera e), del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, così come interpretato dall'art. 2, comma 5-bis del D.L. n. 101/2013:
lavoratore dipendente della Regione, dell'azienda sanitaria locale e di ente strumentale che alla data del 4 dicembre 2011 ha in corso l'istituto dell'esonero dal servizio ai sensi di leggi regionali di recepimento, diretto o indiretto, dell'istituto dell'esonero dal servizio di cui all'articolo 72, comma 1, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133.
articolo 24, comma 14, lettera e), del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, così come interpretato dall'art. 2, comma 5-ter del D.L. n. 101/2013:
lavoratore che alla data del 4 dicembre 2011 ha in corso l'istituto dell'esonero dal servizio in virtù di un provvedimento di esonero, ancorché emanato dopo il 4 dicembre 2011, relativo ad apposita domanda di esonero presentata prima di tale data.
Pagina  di 
Allegati alla presente istanza:
Dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46, del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni dalla quale si evince di essere in possesso dei requisiti richiesti per l'accesso ai benefici ed, in particolare, quella concernente:
il provvedimento di esonero ai sensi di leggi regionali di recepimento, diretto o indiretto, dell'istituto dell'esonero dal servizio di cui all'articolo 72, comma 1, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, con indicazione del periodo dello stesso provvedimento di esonero e degli estremi dell'atto ai fini del reperimento del medesimo da parte della DTL competente (per i lavoratori di cui all'articolo 24, comma 14, lettera e), del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, così come interpretato dall'art. 2, comma 5-bis del D.L. n. 101/2013)
 
il provvedimento di esonero, con indicazione della data della relativa domanda di esonero, del periodo dello stesso provvedimento di esonero e degli estremi dell'atto ai fini del reperimento del medesimo da parte della DTL competente (per i lavoratori di cui all'articolo 24, comma 14, lettera e), del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, così come interpretato dall'art. 2, comma 5-ter del D.L. n. 101/2013)
1)
2)
Copia del documento di identità in corso di validità
Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR n. 445/2000, dichiara che i dati innanzi riportati sono veri.
Il/la sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che la procedura di ammissione al beneficio è subordinata alla conclusione delle attività di monitoraggio svolte dall'INPS, nel rispetto del limite massimo numerico dei soggetti interessati e delle risorse finanziarie predeterminate dalla vigente normativa.
Il/la sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati personali di cui alla presente istanza sono richiesti obbligatoriamente ai fini del procedimento. Gli stessi, trattati anche con strumenti informatici, non saranno diffusi ma potranno essere comunicati soltanto a soggetti pubblici per l'eventuale seguito di competenza. L'interessato potrà esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003.
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